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Sobre

O Plano de Crescimento é uma forma de

de levar qualificac3o para o pablico que
ja empreende (ou quer empreender) e
com isso mudar a realidade onde vive
impactando socialmente sua vida,

familia e local onde mora.



Capacitar empreendedores para
melhorarem a realidade da sua
vida, familia e comunidade.




Temas
abordados

Mundo dos
negocios

@

Empreendedorismo

Marketing

Estratégias de
mercado

Publicidade Administracao



Publico
Alvo

Jovens e adultos que desejam se
) qualificar profissionalmente e mudar
a sua realidade, diante dos cenarios
- adversos do nosso pais.
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Frentes de
Trabalho

CONSULTORIAS PORTAL DE ESPACO

CURSOS CONTEUDO COWORKING

() )@ Om(E

PORTAL

PALESTRAS EVENTOS EAD



Abertura de turmas de diversas disciplinas para

que possamos estar mais proximos dos alunos,

dessa forma usaremos 0S espacos ja existentes “
nas comunidades, como associa¢coes de n

moradores e afins. pr
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Palestras
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Palestras relevantes em comunidades e ' ‘ *
afim de melhorar a performance dos

nossos alunos.

Essas palestras vao estar disponiveis
na nossa plataforma também.






Eventos

O plano de crescimento vai realizar
eventos dentro de um calendario anual
de imersao e afins para empreendedores,
visando a melhora do networking, gerar
negocios além de aprendizagem.




Portal de
conteudo

Portal de conteudo com videos,

podcasts, textos, infograficos e . S
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afins. Toda semana estaremos ) U=l [
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sociais conteudos relevantes
com os temas.
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Portal
EAD

Criacdo de cursos, relevantes
aos temas, para espaco online
de ensino.

Todos os cursos na plataforma
serao gratuitos.




Espaco
coworking
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Montagem de espacos
coworking em comunidades
para a populacao mais carente VIV, :*:
usar. Aléem de fomentar a

melhora de negadcios.




.

.
. : p
> - . \ Q ‘ .
" » » -
‘ .
- | ‘
L . s |
- . . : |
- . i . ‘
.
.
‘ . : ? aAh
- -
- L < & :
L
]
-
- ° P )
- . ; :
. -
- >, - |
.
- - . : : :
.- ‘ 2
. . < . 2 . : :
- " ! ] .
.
. s .
- . N
- - .
- . : ‘
. ' ‘
-
. 3 " . < ‘
- 5 .
. Y 1 \
- . ° . ! : : i
.
- : & 2 ) ‘
. 2 . :
.. . : ) < ! ‘
. 3 ) > :
: -
- ‘ : ‘ |
) < : '
: 2 > » » .- :
- . >
.
. ‘ :
. & 4
- - 2 . ‘ .
. »
- -
5 > » . .
. 3 ) ; |
» . - 3 L . . ‘ ‘ |
- 2 |
y - . N .
- . N :
- . LY . - . - :
- o> ' . 2 - . ‘
3 -
i . O )
: . N ’ . . <
- . . - . .
° . 4 . ) \
- - . o % ‘
) ~ A s ’ J .
» . - S ‘ .
. . s 4 " ;
. R :
.
- . . »
- . " g % ‘ ‘ :
- . LI N - . . .
" - y 4 ’ : ! hd ‘ ) . ;
. b a
- ‘ ‘ | .
5 L) ~ ‘ . |
\ » . \‘ -
| .
- . Y ‘ J ‘
- - ) : . Y . . 5« : ‘ |
) . . 2 X ) L . .
» st . . " - : X . . :
® .
- . D L) 3 » . ." ’ : : |
| A
» . ’ \ \ ‘ |
3 >° = n . |
. . * . . ) Y “ ) . X : 3
- . ’ - . % 3 . | |
. . * * . . . . . :
. A -
. . al } ' " ». y A
N
X a a umanl a e 7 5 : .
» ! ‘ ‘
. . .
‘ N . . ' y
. X » | . .
: ® . ‘ . |
- .- . . . » M8
) . » ) . @ ‘s . :
. ‘ ; % ) ° ‘ . A e . i r - - - -
» . M S A A II.stI
- . N . - » .
» e » . R .‘. - S R .
. : L [ 3
‘ . X N A : ‘
. \ - ‘
- » . - » ) ‘.. \*\P . »
i ‘ . S > . ) . -~
! . - g y
. 1 : . » . )
. . : . :
. 2 . . ;
. : %
. i .
N . Y “ 2 .. - - -
» .‘ ‘
™ . 3 . .
. - ‘. . o . ) ‘
w ‘ ;
-
»
. - -
. . - .
» LY . 1
. N - : . ‘ | ‘
. » - / \
. o 2 :
- . % < g ‘
. : 5 ‘
-
‘ . -
. ; | : :
. Y - -
. -
) ] & . . : |
L
-
. . . s : ‘
E . ~ X : ;
. ° ; :
. : | ‘ ‘ |
© . \
. : : :
. . ’ . \ ‘
y -
H -
| -
.
‘ : . - > . -
j . . - -
| : ' - - -
: -
; .
. ) . a - =
. -
' :
. : : ‘
. . * - -
. . ~ ‘ i ‘ .
> .
.
.
.
. . - : s A
-
. .




